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Важливо знати

Текст новацій 
ще не з’явився у 
відкритому доступі, 
однак громадські 
організації, які 
надають допомогу 
п е р е с ел е н ц я м , 
ознайомилися з 
документом.

За даними 
о р г а н і з а ц і ї 

«Восток-SOS», прийнятими змінами вводяться перевірки місць фактичного проживання внутрішньо 
переміщених осіб як умова для призначення всіх соцвиплат.

Як повідомляє сайт «Захист прав вимушених переселенців» http://www.pereselenci.kh.ua/, 
перевірки раз на 6 місяців проводитимуть працівники управлінь соціального захисту населення. Крім 
того, передбачені додаткові перевірки так званими «мобільними групами» в складі представників 
поліції, Державної міграційної служби, СБУ, і Пенсійного фонду.

Підставою для додаткових перевірок визначена інформація про те, що «переселенець не проживає 
за вказаною місцем проживання». Така інформація може бути отримана від правоохоронних органів 
(Держприкордонслужби, СБУ, поліції, Міграційної служби), органів державної влади та органів 
місцевого самоврядування, громадських об’єднань.

Якщо на момент перевірки переселенця не було, він протягом 3-х днів повинен з’явитися в 

управління соцзахисту для підтвердження місця проживання. Якщо він цього не зробить, соцвиплати 
будуть припинені.

Щоб відновити їх виплату, переселенець повинен буде звернутися з заявою про перевірку місця 
проживання. Якщо перевірка буде успішною, соціальні виплати відновлять лише через 2 місяці.

Крім того, переселенці зобов’язані в 10-денний термін письмово повідомляти про зміну їх 
фактичного місця проживання.

Постановою також передбачено створення нового органу – Комісії з питань призначення 
(поновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам.

«Вказані зміни суттєво погіршують положення осіб, які вимушені були покинути свої домівки 
через збройний конфлікт на сході країни, вводять додаткові дискримінаційні механізми відновлення 
соціальних виплат та контролю за ними з боку держави. Тим більше, такі нововведення є критичними 
в умовах повсюдного припинення виплат усіх видів соціальної допомоги та пенсій тисячам 
переселенців протягом майже п’яти місяців», – наголосили у «Восток-SOS».

Як зазначає голова Чугуївської правозахисної групи Роман Лихачов, прийняті Кабінетом Міністрів 
зміни до вищезазначеної постанови КМУ мають відверто дискримінаційний характер, грубо 
порушують статті 33 (свобода пересування та вільний вибір місця проживання) та 46 (право на 
соціальний захист) Конституції України, а тому повинні бути скасовані. 

«Залишилося лише переселенців зобов’язати носити пов’язки з написом «ВПО», і тоді «турбота» 
держави щодо цих постраждалих людей проявиться у повній мірі», – сумно покепкував правозахисник.

Нагадаємо, нещодавно посол Європейського Союзу в Україні Ян Томбінський заявив, що влада 
України не повинна була припиняти соцвиплати внутрішнім переселенцям на час перевірок.

Юрій Шершень, сайт «Захист прав вимушених переселенців»

Что понимается под социальными выплатами?
•	 пенсии (ежемесячное пожизненное денежное 

содержание); пожизненные государственные стипендии; все виды 
социальной помощи и компенсации (в том числе, ежемесячная 
адресная помощь переселенцам, помощь по рождению 
ребенка, помощь матерям-одиночкам и прочее);  материальное 
обеспечение (при временной утрате трудоспособности, 
помощь по беременности и родам, помощь на захоронение и 
др.); предоставление социальных услуг (в том числе услуги по 
трудоустройству); субсидии; льготы

Назначение (восстановление) социальных выплат производится 
после подачи переселенцем соответствующего заявления 
и проведения проверки информации о фактическом месте 
нахождения (проживания) переселенца.

Кто и как проверяет? Проверки осуществляют сотрудники 
управления труда и социальной защиты населения (собеса) 
в течение 15 дней после подачи переселенцем заявления о 
назначении (восстановлении) социальной выплаты.

По результатам проверки составляется акт обследования 
материально-бытовых условий семьи. Этот акт должен 
быть подписан всеми совершеннолетними переселенцами и 
представителем УТСЗН.

Процедура назначения социальных выплат далее выглядит так:
1. УТСЗН делает представление о назначении или об отказе 

в назначении (восстановлении) социальной выплаты и акт 
обследования материально-бытовых условий  семьи местной 
комиссии по вопросам назначения (восстановления) социальных 
выплат ВПЛ (такие комиссии должны быть созданы районными 
РГА, исполкомами районных, районных в городах советов);

2. Комиссия рассматривает поданные документы и в течение 
пяти рабочих дней принимает решение – назначить или 
отказать в социальной выплате, восстановить или отказать 
в ее восстановлении с момента прекращения. Отказать в 
назначении выплат комиссия может (кроме случаев, прямо 
предусмотренных законодательством) по причине отсутствия 
заявителя по фактическому месту проживания/пребывания. 
Решение комиссии о не назначении социальной выплаты может 
быть обжаловано в суд.

3. Не позднее следующего рабочего дня после принятия решения 
о назначении (отказе в назначении) социальной выплаты, 
комиссия направляет решение в орган, который осуществляет 
выплаты, и УТСЗН.

4. Орган, который осуществляет выплаты, и УТСЗН на 

основании решения комиссии назначает социальную выплату 
с месяца, в котором поступило заявление от переселенца, и 
осуществляет возврат сумм недополученных социальных выплат 
за прошедшее время

Восстановление социальных выплат происходит по той 
же схеме, что и их назначения. Однако такой порядок будет 
распространяться на тех переселенцев, справки которых были 
недействительны на момент вступление в силу Постановления (то 
есть на 14 июня 2016 года) при условии получения переселенцем 
новой справки. 

Согласно п. 6 Постановления КМУ от 01.10.2016 №509, справки 
о взятии на учет внутренне перемещенных лиц не являются 
действительными в случае: прекращения действия справки; 	
если до 20 июня 2016 года закончился срок ее действия;  если 
адресом места проживания в справке, выданной до 20 июня 
2016 года, указаны местонахождение органа государственной 
власти, органа местного самоуправления и др., где переселенцы 
фактически не проживают (в случае, ВПЛ не перерегистрируются 
до 20 июля 2016 года).

Исчерпывающий перечень оснований прекращения действия 
справки о взятии на учет переселенцев содержится в ст. 12 ЗУ 
«Об обеспечении прав и свобод внутренне перемещенных лиц». 
В частности это: подача переселенцем заявления об отказе от 
справки; совершение преступления, в том посягательства на 
территориальную целостность государства, террористический 
акт, военные преступления и т.д. 	 в о з в р а щ е н и е 
переселенца на место постоянного проживания (отсутствие 
переселенца по месту временного проживания более 60 дней 
без уважительных причин); 	 выезд переселенца на постоянное 
место проживания за границу; подача переселенцем заведомо 
недостоверных данных.

ВАЖНО! Отсутствие штампа Государственной 
миграционной службы не влечет недействительность 

справки переселенца.
Для того, чтобы убедиться в том, что ваша справка действительна, 

рекомендуем написать в УТСЗН соответствующий запрос.
Информационный запрос можно подать:
1.Лично непосредственно в УТСЗН. При этом рекомендуется 

иметь при себе копию запроса (Ваш экземпляр), на котором 
попросить сотрудника УТСЗН указать регистрационный номер 
входящего письма и дату его принятия.

2.Направить запрос по почте заказным письмом с уведомлением. 
При этом копию отправленного запроса вместе с фискальным 

чеком, подтверждающим отправку письма, необходимо 
сохранить.

Срок ответа на информационный запрос – 5 рабочих дней.
Вы можете отследить почтовое отправление по номеру, 

указанному в чеке, по ссылке: http://services.ukrposhta.ua/bard-
codesingle/ 

В случае, если согласно ответу УТСЗН ваша справка является 
действительной, процедуру восстановления выплат через 
комиссию вы проходить не должны.

Если же, согласно ответу УТСЗН ваша справка недействительна, 
необходимо будет проходить процедуру восстановления 
социальных выплат после получения новой справки о 
взятии на учет внутренне перемещенного лица. Для этого 
необходимо обратиться в УТСЗН по месту вашего проживания с 
соответствующим заявлением и паспортом.

Если вы не получили ответ в указанный срок, то вы можете 
обратиться по телефону в УТЗСН и уточнить причину отсутствия 
ответа. В случае, если вам не удастся получить ответ – вы можете 
обратиться к юристам по электронной почте: vostoksos2015@
gmail.com

Что важно знать о восстановлении выплат ежемесячной 
адресной помощи переселенцам?

Согласно п. 2 Порядка предоставления ежемесячной адресной 
помощи внутренне перемещенным лицам для покрытия затрат 
на проживание, в том числе на оплату жилищно-коммунальных 
услуг, утвержденного Постановлением КМУ от 01.10.2014 
№505, адресная помощь предоставляется дня обращения за ее 
назначением и выплачивается по месяц снятия с такого учета, 
но не более шести месяцев.

Если заявление о назначении адресной помощи было Вами 
подано до 14 июня 2016 года, и ее выплаты были прекращены 
из-за отсутствия штампа ГМС, или выплаты не были назначены 
по той же причине, заявление о назначении адресной помощи 
подавать заново НЕ НУЖНО, поскольку после рассмотрения 
комиссией вопроса о назначении (возобновлении) выплат, они 
будут выплачены с момента прекращения выплат или с момента 
подачи заявления о назначении выплаты.

КАБМІН НЕЗАКОННО 
ЗАПРОВАДИВ ПЕРЕВІРКИ 
МІСЦЬ ПРОЖИВАННЯ 
ПЕРЕСЕЛЕНЦІВ

Что нужно знать о назначении (восстановлении) 
социальных выплат переселенцам? 8 июня Кабинет Министров Украины принял изменения 

к Постановлению №637 от 05.11.2016 «Об осуществлении 
социальных выплат внутренне перемещенным лицам». 
Это Постановление было дополнено двумя новыми 
порядками, которые должны регулировать назначение 
(восстановление) и контроль за социальными выплатами 
переселенцам. Юристы Восток-SOS пробовали 
разобраться с нововведениями.

Восток-SOS

Президент Петро Порошенко 
підписав закон про зміни до 
трудового законодавства, який 
зобов’язує роботодавців наймати 
внутрішніх переселенців на роботу без 
випробувального терміну.

Відповідні зміни були внесені Верховною 

Радою України в Кодекс законів про працю 17 
травня.

Як зазначається на сторінці відповідного 
законопроекту №1639 на офіційному сайті 
парламенту, випробувальний термін також не 
призначається при прийомі на роботу:

- одиноких матерів, які мають дитину віком 

до 14 років або дитину-інваліда;
- осіб, обраних на посаду, переможців 

конкурсного відбору, які пройшли стажування 
при прийомі на роботу з відривом від основної 
роботи;

- осіб, з якими укладається строковий 
трудовий договір на строк до 12 місяців;

- осіб на тимчасові і сезонні роботи.
Документ також передбачає, що інших 

людей, які все ж будуть працювати на 
випробувальному терміні, роботодавець 
зможе звільняти з письмовим попередженням 
за три дні.

8 ЧЕРВНЯ 2016 РОКУ НА ЗАСІДАННІ УРЯДУ БУЛИ ПРИЙНЯТІ ЗМІНИ ДО ПОСТАНОВИ КМУ ВІД 05.11.2014 №637 
«ПРО ЗДІЙСНЕННЯ СОЦІАЛЬНИХ ВИПЛАТ ВНУТРІШНЬО ПЕРЕМІЩЕНИМ ОСОБАМ».

Роботодавців зобов’язали брати переселенців на 
роботу без випробувального терміну

Георгій Кобзар, сайт «Захист прав вимушених переселенців»


